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UST YONETICIi SUNUSU:

Misyonu, yorenin ve iilkenin ekonomik ve sosyal gelisimine katkida bulunmak
amaciyla egitimi Uretim iginde gelistirerek mesleki bilgi ve beceriye sahip, gelisen
teknolojileri kullanabilen aragtirmaci ve iiretken teknikerler yetistirmek olan ve ayni zamanda
uluslararasilagsmay1 da benimseyen Bergama Meslek Yiiksekokulu 2023/2024 egitim 6gretim
yilinda 10 programda 1393 &grenci ile egitim-Ggretimine devam etmis, yil sonunda 171
Ogrenci mezun olarak Ulke ekonomisinin hizmetine sunulmustur.

ISO 9001:2008 Kalite Giivence Belgesini 2015 yilinda tekrar yenileyen Bergama
Meslek Yiiksekokulu, 2018 yilinda baglatilan ISO belgemizin bir iist versiyonu olan
[SO:9001:2015 ‘e giincelleyerek 2024 Yihi Eylil ayinda Kalite Giivence Belgesi
yenilenmistir.

Egitimin 6nemli bir par¢asi olan uygulama alt yapisinin, laboratuvarlarin gelistirilmesi
ve cksiklerinin giderilmesi igin 2022/2023 déneminde de 6nemli ¢aligmalar yapilmustir.
EGETAL Laboratuvarinda yapilan toprak analizleriyle Bergama ve Kuzey Ege yéresine katki
saglanmis ve saglanmaktadir.

2023 yilindan Devreden 1 ( Bir ) Bilimsel aragtirma projesi 6gretim elemanlarimiz
tarafindan ytiriitiilerek 2024 yilinda tamamlanmig ve yeni 1(bir) adet Bilimsel arastirma
Projesine baslanmuistir. 2023 yilimda baslamlan toplam 5 adet proje 2024 yilinda
tamamlanmistir. 2024 yilinda yeni baglamig olan ve devam eden toplam 3 ( ii¢ ) adet projemiz
bulunmaktadir.

2023/2024 egitim 6gretim yilinda, 6gretim elemani eksikligimiz konusunda gerekli
tim ¢aligmalar yapilmistir. Konu ile ilgili Rektorlik makamina géstermis olduklart duyarlilik
ve destek igin ¢ok tesekkiir ediyoruz. Mevcut &gretim elemanlarmin uzmanhk alanlarma
yakin programlara katkilar arttirilarak bu konudaki eksiklere kismi ¢oziimler tiretilmistir.
Oniimiizdeki donemde 6gretim elemani sikintisi yasanan Programlarini desteklemeye yonelik
kadro tahsisleri konusunda Rektorliigiimiiz ile calismalara devam edilecektir.

Do¢.Dr.Nedim CETINKAYA

(U3 ]
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I- GENEL BILGILER

Birimin Tanitimi:

Teskilat Semasi

Ekte Sunulmustur.

1.Kurulus yih

Bergama Meslek Yiiksekokulu 1994 yilinda kurulmustur.

2.0grenci Sayis

2023/2024 Egitim-Ogretim yili 6grenci sayist 1393 olup, 2024 yilmnda 171 Sgrenci
mezun vermistir.

3.08renci Profili

2023-2024 Egitim-Ogretim yilinda, Giris puan ortalamalari, ilk %10’luk dilimden giren

dgrencimiz bulunmamaktadir.

4.Akademi Personel Sayisi

Meslek Yiiksekokulumuzda, 1 Profosér , 4 Dr. Ogretim Uyesi, 16 Ogretim Gorevlisi
bulunmaktadir. Universite icinden 29 §gretim eleman1 birimimizde faaliyet vermektedir

5.1dari Personel Sayisi

Idari personel olarak 7 Genel idari Hizmetler, 4 Teknik Hizmetler ve 3 Yardimci
Hizmetler Smifi olmak iizere 14 memur, 696 Sayili KHK-Siirekli isci statiisiinde 11 isci,
Stirekli ig¢i statiistinde 1 ig¢i gbrev yapmaktadir.
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6.Ana Bilim Dali, Béliim, Program vb. isim ve sayilar.

Meslek Yiiksekokulumuzda 2023/2024 Ogretim Y1l itibari ile Seracilik, Mantarcilik,
Eser Koruma, Turizm ve Otel Isletmeciligi, Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi, Bilgisayar
Programcilifi, Turizm Animasyonu, Bitki Koruma, Muhasebe ve Vergi Uygulamalari (1.0.)

ve Muhasebe ve Vergi Uygulamalari (U.QO.)Programlari bulunmaktadir.

6.Ana Bilim Dali, B6liim, Program vb. isim ve sayilar.
A- Misyon ve Vizyon

1-Misyon:

Yorenin ve iilkenin ekonomik ve sosyal yapisimin gelisimine katkida bulunmak amaci
ile egitimi tretim iginde gerceklestirerek, mesleki bilgi ve beceriye sahip, gelisen
teknolojileri kullanabilen, degisimlere uyum gosterebilen, arastirmaci ve tiretken teknikerler
yetistirmektir.

2- Vizyon:

Egitim, aragtirma ve hizmet ihtiyaclarini karsilayan, esdeger egitim ve aragtirma
kurumlar ile isbirligi i¢inde olan Tiirkiye ¢capinda mesleki egitimi ve hizmeti veren lider bir
egitim kurumu olmaktir

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

1- Yetki:

MYO miidiirti, MYO kurullarina baskanlik etmek, MYO kurullarinin kararlarini
uygulamak ve programlar arasinda diizenli ¢alismay1 saglamaktadir.

2- Gorev:

Meslek Yiiksekokulu Miidiiriiniin gorevleri: Her 6gretim yili sonunda ve istenildiginde
MYO genel durumu ve isleyisi hakkinda Rektére rapor vermek, Meslek Yiiksek
Okulunun 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekeesi ile birlikte rektorliige bildirmek, MYO
birimleri ve her diizeydeki personel iizerinde genel gézetim ve denetim gorevini yapmak,
2547 say1l Yiiksek Ogretim Kanunu ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktr.

3- Sorumluluk:

MYO ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda
ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik énlemlerinin alinmasinda, ogrencilerin gerekli
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sosyal hizmetlerinin saglanmasinda, egitim-dgretim bilimsel aragtirma ve yayim
faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiirtitiilmesinde, biitlin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin
yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore kars: birinci
derecede sorumludur.

C- Idareye Iliskin Bilgiler:

1- Fiziksel Yapu:

Meslek Yiiksekokulumuzun bina ve laboratuvarlar1 yeterlidir. Mevcut malzeme
eksiklerimizin biiyiik ¢ogunlugu hibe, proje ve satin almalar yoluyla temin edilmistir. Meslek
Yiiksekokulumuzda toplam 4 bilgisayar, 1 Finans, 1 bilimsel arastima ve 5 &grenci
laboratuvar1 bulunmaktadir.2024 yilinda yenilenmis olan 1 adet basketbol ve voleybol
sahamiz bulunmakta ancak kapali spor tesislerimiz bulunmamaktadir.

2- Teskilat Yapist:

Meslek Yiiksekokulumuza ait organizasyon semasi Ek 1°de verilmistir. Organizasyon
yapimiz etkindir. Harcama Birim Yetkilisi Do¢.Dr. Nedim CETINKAYA’ nin 6zgegmisi Ek
2’de yer almaktadir

3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi:

Meslek Yiiksekokulumuz, Ege Universitesi bilgisayar a1 ve otomasyon sistemine
baglidir. Ayrica simavlarda dgrencilere daha objektif ve genis kapsamli sinavlar yapilabilmesi
icin gerekli optik okuyucu sistemi kurulmus, ve 6gretim elemanlarinin kullaniminda devam
etmektedir.

4- Insan Kaynaklar:

Meslek Yiiksekokulumuz kadrosunda 1 Profesor , 4 Dr. Ogr. Uyesi, 16 Ogretim
Gorevlisi  bulunmaktadir. Mevcut 6gretim elemanlarimizin hepsi T.C. vatandasidir.
Universite iginden 5 Profesor, 4 Dogent,3 Dr.Ogr.Uyesi, 8 Ogretim Gérevlisi ve 9 Arastirma
gorevlisi birimimizde ders vermektedir. Meslek Yiiksekokulumuzdan, ,1 Profesér,5 Doktor
Ogretim Uyesi ve 3 Ogretim Gorevlisi, 2547 Sayili Kanunun 40/A Maddesi ile Ege
Universitesinde, 1 Ogretim Gorevlisi Katip Celebi Universitesinde gorevlendirilmistir. 40/B
kapsaminda bir Dr.Ogr.Uyesi Ankara Universitesine gorevlendirme yapilmgtir.

Genel idari hizmetlerde 7 dolu, 5 bos, teknik hizmetlerde 4 dolu, 1 bos, yardimci
hizmetlerde 3 dolu, 2 bos kadromuz bulunmaktadir. Birimimizde Genel Idari Hizmetler
Simifindan 2 kisi, 2547 Sayili Kanunun 13/B-4 maddesi ile gérevlendirilmis, ayrica 696 Sayili
KHK ile Atanmig 11 Is¢i ve Siirekli ig¢i kadrosunda 1 isgi olmak iizere toplam 12 isgi

birimimizde ¢aligmaktadir.
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Bu yil igerisinde akademik ve idari personelden, 1 Akademik personel atamasi yapilmustir.
Idari Personelden 1 kisinin birimimize atamasi yapilmis olup, idari personelimizde, 1

ortaokul, 1 Lise ve dengi, 9 lisans ve 1 Lisansiistii egitim mezunu bulunmaktadir

5- Sunulan Hizmetler:

5.1-Akademik Faalivetler

Meslek Yiiksekokulumuzda bu yil igerisinde. Egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri
kapsaminda

Meslek Yiiksekokulumuz Ogretim Elemanlari, 2023/2024 Egitim Ogretim yilinda 7,75
uluslararas1 makale, 2 Ulusal Makale, 5,83 uluslararas1 sézlii bildiri,1,33 Ulusal Bildiri, 3
yazimi yapilan Uluslararasi kitap i¢i boliim, 1 yazimi yapilan Uluslararas: kitap ici boliim
olmak tizere toplam 20,91 yaymn yapmislardir. 6 (Alt1 ) &6gretim iiyesi 5 farkli dergilerde
hakemlik yapmustir.

5.2-Idari Faalivetler:

2 Akademik personelimiz Kongreye, 1 akademik personelimiz sempozyuma, 9
akademik personelimiz gesitli diger egitimlere katilmislardir.

11 Idari Personelimiz Isaret dili egitimi almustr.

5 Idari Personelimiz Yazi isleri egitimine katilmigtir.

3 Idari Personelimiz Maas isleri egitimine katilmistir.

1 Idari Personelimiz TRAC egitimine katilmistir.

Toplam 44 adet gesitli Hizmet i¢i Egitim Programi, mevzuat egitimleri ve seminerlere

Akademik ve idari personelimiz katilim saglamistir.

5.3-Sosyal Ve Kiiltiirel Hizmet Ve Faaliyetler

3 Adet Sosyal Sorumluluk projesi yapilmustir.

5.4-Topluma Yonelik Hizmetler

Meslek Yiiksekokulumuz 6grencileri tarafindan 3 Adet Sosyal Sorumluluk dersleri

kapsaminda Topluma y6nelik ¢alismalar yapilmistir
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6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi :
D- Diger Hususlar :
II- AMACLAR ve HEDEFLER:

1- Temel Politika ve Oncelikler :

Meslek Yiiksekokulumuzun stratejik planinda yer alan amag¢ ve hedeflerimiz
dogrultusunda oncelikle alt yapi, egitim ara¢- gerecleri, laboratuvar donanimlarmm
tamamlanmas: yoluna gidilmistir. Devam eden 1 projeye ek olarak bu yil yeni arastirma
projesi ile hedeflenen tiretimlerimiz devam etmektedir. 2024 yil1 itibari ile 5 arastirma projesi
tamamlanmigtir.

2- Birim Amag¢ Ve Hedefleri :

2020-2025 Ege Universitesi Bergama Meslek Yiiksekokulu’nun Stratejik Amaclari ve
Hedefleri

STRATEJIK AMAC HEDEF

1.1. Ytriitilmekte olan egitim
programlarinin ulusal ve uluslararas: normlar
ve beklentiler ¢ercevesinde giincellenerek
nitelidinin gelistirilmesi ve siirdiiriilmesi

1.2. Toplumsal beklentiler, sektdrel egilimler
ve iilke hedefleri ¢ercevesinde yeni
programlar (6n lisans) ve dersler
olusturulmasi

1. Ulusal ve uluslararasi alanda egitim lideri
olmak

1.3. Uluslararas1 6grenci ve dgretim elemant
degisim programlarinin ve katilan kisi
say1sinin arttirilmasi

1.4. Ogrencilerin girisimeilik bilincinin
gelistirilmesi

2.1. Arastirma olanaklarimi arttirmak igin
insan kaynaginin gelistirilmesi

2.2. Aragtirma olanaklarin arttirmak icin

2. Ulusal ve uluslararas: arastirma ; fiziki alt yap:, maddi kaynak .ya:.rz?tllma-m i
' basin-yayin olanaklariin gelistirilmesi

olanaklarini arttirmak ve ar-ge ¢alismalarmi 2.3. Dlitsal vs Hlaslataress proje-ve yaym

tesvik etmek
sayisinin artirilmasi

2.4. Yent iiriin, hizmet ve fikirlerin
ticarilesmesinin tesvik edilerek, patent,
faydali model vb. ¢iktilarin arttirilmasi

3.1. Ulusal ve uluslararast iletisim ve isbirligi
aglarinin arttirilmasi

3. Kurumsal yapinin stirdiiriilebilirligini ve

gelisimini salamalk 3.2. Universitenin tanitim1 i¢in ulusal ve

uluslararasi diizeyde tanitim ¢alismalarinin
ve etkinliklerinin arttirilmasi
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3.3. Yonetim sistemlerinin gelistirilmesi
3.4. Akademik ve idari personelin
gelisiminin stirekliliginin saglanmasi

3.5. Mevcut orgiitlenmelerin yeniden
diizenlenmesi ve yenilik¢i altyap: ve
kurumlarin olusturulmasi

4.1. Toplumun yasam kalitesinin arttirilmasi
icin stirdiiriilebilir kalkinma, saglik, egitim
ve sosyal sorumluluk alanlarinda
calismalarin arttirilmasi

4.2. Paydaslarla iligkilerin ve igbirliklerinin
4, Paydagslarla etkilesim kalitesini arttirmak | gelistirilmesine yonelik mekanizmalarin
olusturulmasi

4.3. Mevcut kapasitenin ve egitim —
arastirma sonuglarindan elde edilen birikimin
topluma yonelik {iriin ve hizmetlere
doniistiiriilmesi

2.3- Diger Hususlar :

III- FAALIYETLERE iLISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler :

1- Biitge Uygulama Sonuglar:

2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar :
3- Mali Denetim Sonuclari:

4- Diger Hususlar :

B- Performans Bilgileri :

1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri:

Meslek Yiiksekokulumuzun stratejik planinda yer alan amag¢ ve hedeflerimiz
dogrultusunda oOncelikle alt yapi, egitim arag- gerecleri, laboratuvar donamimlarinin
tamamlanmas: yoluna gidilmistir. Devam eden projeler ile hedeflenen iiretimlerimiz devam
etmektedir. 2024 yili itibari ile 5 arastirma projesi tamamlanmistir.

> Proje Bilgileri

Stratejik amaglarimizi ger¢eklestirmek icin 6ncelikle arag, gerec ve laboratuvar
donanimlarinin tamamlanmasi yoluna gidilmistir. Bu amagla 6ncelikle hibe yoluyla eksiklerin
biiylik kism1 tamamlanmistir. Digerleri ise arastirma projeleri ve satin almalar yoluyla

M
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tamamlamaya calisiilmaktadir. Hedeflerimizden bir digerini olugturan arastirma projeleri i¢in
bu yil i¢inde 6gretim elemanlarimizin 2023 yilindan Devreden projelerden 2 Tiibitak, 1(bir)
Bilimsel arastirma projesi ve 5(bes) diger proje 6gretim elemanlarimiz tarafindan yiiritiilerek
tamamlanmuisg, 1 (bir ) proje 2025 yilina devretmistir.

2- Performans Sonuclarimin Degerlendirilmesi
i. Alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili gergeklesme sonuglar1 ve degerlendirmeler

ii. Performans denetim sonuglari

3- Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar:
4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

5- Diger Hususlar
IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI :
A- Ustiinliikler :

Saygin Universite ¢atisi

Birikimli egitim kadrosu (farkli disiplinlerde 6gretim tiyesi bulunmasi)

Alt yapimin bir¢ok merkezi okuldan daha gii¢lii ve gelismis olmasi

Ogrencilerin okulumuzu tercihlerinin fazlalig:

Bir¢ok programin 6zel sektor ile yakin temasi

Ogrencilerin ciddi DGS basaris

Uygulamaya doniik egitim verilmesi

Mezunlarin piyasada tercih edilmesi

Yerel yonetimlerle giiclii igbirligi

Akademik kariyeri yonlendirici ve motive edici anlayis

Fiziki alt yapinin teknolojik gelismelere ve giincellestirmelere yonelik uygulamalar
Kalite yonetimi konusundaki kararlilik

Ozel sektor ile Bakanliklarla temaslarin yogunlugu

Programlarin sekttre yakinligi

Ogrencilere staj yerleri saglama olanaklarmin goklugu

Mezunlara olan talebin artmasi

Akademik kadronun proje iiretme yeterlilii ve istegi, ylirliyen projelerin giderek
artmasi

e Sektore yonelik kurs imkanlari

B- Zayiflhiklar :

. Bazi programlarda dgretim elemani eksikligi
. Mali kaynak yetersizlikleri
. Kampiise olan uzaklik ve bunun dogurdugu aidiyet eksikligi

10
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. Universite olgusunu gii¢clendirecek sosyal faaliyet alanlarinin eksikligi

. Ogrencilere yonelik sportif tesis yoklugu

. Lojistik eksiklik (teknik gezi vb)

. Ayni ilgede iki ayr1 MYO olusu (Ozellikle yerel kaynaklarin bsliigiimii agisindan)

. Giiglii alt yapinin eskiyen teknolojilerinin yenilenmemesi

. Bazi programlarda sinav sistemi (sinavsiz gegis) nedeniyle olusan 6grenci azlig:

. Ogrencﬂenn sosyal, kiiltiirel ve sportif isteklerinin karsilanamamasi nedeniyle olugan
memnuniyetsizligi

C- Degerlendirme :

5- ONERI VE TEDBIRLER

EKLER:

Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

IC KONTROL GUVENCE BEYANT [

Harcama yetkilisi olarak gérev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag¢ ve hedeflerine, iyi
mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biit¢e ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢
kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim
bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlar, izleme ve degerlendirme
raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir. !

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. !

(Bergama MYO 20.01.2025)

11




KAPALI ALANLARIN HiZMET NiTELIKLERINE GORE DAGILIMI

TUM BiRIMLER

(31.12.2024 tarihli)

ALAN /(m2)
Egitim Alanlar 950
Arastirma Alanlari 934
Saghk Alanlar: 0
Barinma Alanlari 0
Beslenme alanlar 0
Kiiltiir Alanlar: 39
Spor Alanlari 0
Diger Alanlar (idari Ofisler, Tesis, 3674

Depo,v.b Alanlar)

BiRIME AiT TOPLAM KAPALI ALAN:

5597 M2

Ek-1

S6z konusu tabloya 2023 yili Birim Faaliyet raporunuzdaki veriler
gozden gegirilerek giris yapilacaktir.

Verilerde degisiklik var ise word dosyasinda ilgili bashgin altina
degisikligin nedeni agiklanacaktir.




BILGISAYAR SAYILARI (2024 yili)

Egitim §qoas
Anacli (Adet) Aragtirma Amacli(Adet) | Idari Amacli(Adet) TOPLAM
Masa Ustli Bilgisayarlar 139 0 50 189
Tagimabilir Bilgisayarlar 9 0 0 9

TUM BIRIMLER

(31.12.2024 tarihli)

Diger cihazlar

S6z konusu tabloya 2023 yili Birim Faaliyet
raporunuzdaki veriler gozden gecirilerek giris

yapilacaktir.
Verilerde degisiklik var ise word dosyasinda ilgili
bashgin altina degisikligin nedeni agiklanacaktir.




MEVCUT LiSANSLI YAZILIM SAYISI (2024 Yih) TUM BiRIMLER+ BiLGi

ISLEM
Lisansh Yazihmin Ad1 Yazihmin Kullamim alam
(31.12.2024 tarihli)
1 |Netsis Egitim
2|Opera Egitim
3] AutoCad 2015 Egitim
4|Indusoft Web Studio Egitim

Olhtiyaca gore satir eklenebilir.




KADROLU AKADEMIK PERSONEL SAYISI ( 31.12.2024 tarihli )

Kadrolarm istihdam Sekline

Cinsiyete Gore

2547 — 13/b-4 Geregince

2547 — 13/b-4 Geregince

Akademik Personel Gore Diger Birimlerde Diger Birimlerden Bu
Sayist Gorevlendirilen Birimde Gorevlendirilen
Tam Zamanh | Yar1 Zamanh K E
Profesor 1 1 1 0 0
Dog¢ent 0 0 0 0
Doktor Ogretim Uyesi 4 4 1 3 1 0
Ogretim Gorevlisi 16 16 8 8 0 0
Arastirma Gorevlisi 0 0 0 0 0 0
TOPLAM 21 21 9 12 0

Bu tabloda yer alan bilgiler Personel Daire Baskanhg kayitlari ile uyumlu olacaktir.




AKADEMIK PERSONELIN HiZMET YILLARINA GORE DAGILIMI® (31.12.2024 tarihli )

TUM BIRIMLER
1 Yildan Az 1-5Y11 6-10Y1l | 11-15Yl | 16-20Y1l | 21-25Y1l | 26-30 Yl )

Arasi Arasi Arasi Arasi Arasi Arasi 31 Y1l Uzeri
Profesor 1
Docgent
Doktor Ogretim Uyesi 1 3
Ogretim Gorevlisi 1 1 2 2 5 4 1
Arastirma Gorevlisi
Toplam 0 1 1 3 2 9 4 1

YHizmet y1h hesaplanirken personelin biitiin sosyal giivenlik kurumlarinda gecen hizmet siireleri toplam ahnacaktir.
Birimde fiili olarak calisan personel sayis1 dikkate alinacaktir.




DERS SAAT UCRETI KARSILIGI GOREVLENDIRiLEN PERSONEL (2547/31. MADDESI) (31.12.2024 tarihli )

Unvanlar

Gorevlendirildigi Birim
Itfaiye Saghk Vet. Toplam

Ogretmen Miihendis Ebe Hemsire Eri Teknikeri Hekim Doktor Diger




YURTDISINDA EGIiTiM GOREN ARASTIRMA GOREVLISI SAYISI(*)

2547 / 33.MADDE

Universitemizde
Calistig1 Birim

Gorevlendirildigi Ulke

Sayisi

AKADEMIK BiRIMLER+PERSONEL.D.BSK

(31.12.2024 tarihli )

Toplam

Mihtiyaca gore satir eklenebilir.




YABANCI UYRUKLU OGRETIM ELEMANLARI(*)

2547 / 34. Madde

Pozisyon

Unvan

Geldigi Ulke

Cahstif1 Boliim

Sozlesmeli Sayisi

Kadrolu Sayis1

AKADEMIK BiRIMLER+PERSONEL.D.BSK

(131.12.2024 tarihli )

Toplam

=

Oihtiyaca gore satir eklenebilir.




AKADEMIK PERSONELIN YURTICi GOREVLENDIRMELERI (*)

2547 /38. Madde

Unvani

Gorevlendirildigi Yer

Sayisi

AKADEMIK BiRIMLER+PERSONEL.D.BSK

(31.12.2024 tarihli )

Toplam

Oihtiyaca gore satir eklenebilir.




AKADEMIK PERSONELIN YURTDISI / YURTICI GOREVLENDIRMELERI (%)

e Siresi 7 Giinden A Olanlar)

AKADEMIK BIRIMLER{PERSONEL D BSK

Gnvan

(31122024 tarihii)

olukiu

oluki

Yolluksuz

Profesir

Dogent

Dokor Ogretim Uyesl

Ogretim Gorevli

Arastrm Gire

Toplam

P e Vur




AKADEMIK PERSONELIN YURTDISI / YURTICI_GOREVLENDIRMELERI ()

2547/39. MADDE ( Gireviendirilme Siiresi 7 Ginden

Fazla Olanlar) AKADEMIK BIRIMLER+PERSONEL.D.BSK

(31122024 carihii)

Cavani™

Yolukda ollksuz Yolukda Yolluksur

Professe

Dogent

Doktar Ogretim Oyt

gretim Gorevis

Arasarns Goreti

Topiam o o 0 0




DIGER UNIVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN (Giden) AKADEMiK PERSONEL-2547
/35.Madde ( OYP Harig) (ihtiyaca gore satir eklenebilir) AKADEMIK BIRIMLER
2547 /35.Madde ( OYP Harig) (131.12.2024 tarihli )
Unvan Bagh Oldugu Béliim | Gorevlendirildigi Universite Say1
Toplam 0
Olhtiyaca gore satir eklenebilir.




DiGER UNIVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIiK PERSONEL (*)

2547 - 40/A Maddesi

AKADEMIK BIRIMLER

(31.12.2024 tarihli )

Unvan Bagh Oldugu Boliim Gorevlendirildigi Universite Sayis1
Prof.Dr. Muhesebe ve Vergi Ege Universitesi 1
Uygulamalari
Dr.Ogretim Uyesi Seracihik Ege Universitesi 1
Dr.Ogretim Uyesi Eser Koruma Ege Universitesi 4
Ogretim Gorevlisi Turizm ve Otel . RPN i
Dr. isletmeciligi Katip Celebi Universitesi 1
Ogretim Gorevlisi Bilg.Tek.ve Prog. Ege Universitesi 1
Ogretim Gorevlisi Eser Koruma Ege Universitesi 1
—— Sroviist =
Ogretmll):}orev ! Turizm Animasyonu Ege Universitesi 1
Toplam 10

Oihtiyaca gore satir eklenebilir.




BiRIMDEN DiGER UNiVERSITELERDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIK
PERSONEL (*)

2547 - 40/B Maddesi P
AKADEMIK BIRIMLER

Gorevlendirildigi

Unvan Bagh Oldugu Boliim Universite

Sayis1 (31.12.2024 tarihli )

L Ankara Universitesi
[Dr.Ogr.Uyesi Mantarcilik Ziraat Fakiiltesi 1

[Toplam 1

Oihtiyaca gore satir eklenebilir.




BIRIMDEN DIGER KURUMLARDA
GOREVLENDIRILEN AKADEMIiK PERSONEL (*)
2547- 40/C Maddesi AKADEMIK BIRIMLER
Unvan | BagliOldugu | Gorevlendirildigi | o, (31.12.2024 tarihli )
Boliim Kurum
Toplam |
Ofhtiyaca gore satir eklenebilir.




BASKA UNIVERSITELERDEN, BIRIMDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIK
PERSONEL(*)
2547/35. MADDE ( OYP Haric) AKADEMIK BIRIMLER
Universitemizde
.. 1.12.2024 tarihli
Unvan Geldigi Universite |Gorevlendirildigi Sayis1 2023 Yih a 024 tarihli)
- Harcamasi
Boliim
Toplam 0 0
Oihtiyaca gore satir eklenebilir.




PERSONEL (*)

BASKA UNIVERSITELERDEN BiRIMDE GOREVLENDIRILEN AKADEMIK

2547- 40/A Maddesi

AKADEMIK BIRIMLER

(31.12.2024 tarihli )

Unvan Calistig1 Boliim Geldigi Universite Sayisi

Tarim Mak.ve R .
|Pr0f.Dr. Tek Miih. E.U.Ziraat Fakiiltesi 1
|[Prof.Dr. Bitki Koruma E.U.Ziraat Fakiiltesi 4
IDoc.Dr. Biyoloji E.U.Fen Fakiiltesi 1
|Docent Tarla Bitkileri E.U.Ziraat Fakiiltesi 1
IDocent Bitki Koruma E.U.Ziraat Fakiiltesi 2
[Dr.Ogretim Uyesi |Bitki Koruma E.U.Ziraat Fakiiltesi 3
Arastirma o P .
Gorevlisi(Dr) Bitki Koruma E.U.Ziraat Fakiiltesi 4
Arastirma . .. - L
Gorevlisi(Dr) Biyoloji E.U.Fen Fakiiltesi 5
e . . . |Atatiirk Ilkeleri .. L
Ogretim Gorevlisi inkilap Tarihi Ege Universitesi 2
Ogretim Gorevlisi |Turk Dili Ege Universitesi 4
Ogretim Gorevlisi_] Yabanci Dil Ege Universitesi 2
Toplam 29

Oihtiyaca gore satir eklenebilir.




BASKA UNIVERSITELERDEN, BIRIMDE GOREVLENDIRILEN
AKADEMIK PERSONEL (*)

2547 - 40/B Maddesi

Unvan Cahstig1 Birim

Geldigi
Universite

Sayisi

AKADEMIK BIRIMLER

(31.12.2024 tarihli )

Toplam

®ihtiyaca gore satir eklenebilir.




IDART PERSONEL SAYISI ( 31.12.2024 tarihli)

TUM BIiRIMLER

(31.12.2024 tarihli )

Kadrolarin Doluluk Oranina LECUULTE T I.(sildrosu Baska
.. .. Olup, Baska Birimde Olup, Bu
Smiflara Gore Gore Toplam . . ..
Birimde Birimde
Dolu Bos Gorevlendirilen | Gorevlendirilen
Genel Idari
Hizmetler 7 . 2 0
Saghk Hizmetleri 0 0 0 0
Simifi =
Teknik Hizmetleri 4 5 0 |
Sinifi =
Egitim ve Ogretim
Hizmetleri simifi 0 L 0 0
Avukathk
Hizmetleri Sinifi. 0 L 0 0
Din Hizmetleri 0 0 0 0
Simifi -
Yardimc1 Hizmetli 3 5 0 0
Toplam 14 22 2 1

i$§iler ( 4/B, 4/C, Gegici i$§i, SUrekli iggi) dikkate almmayacaktir.




EGITIM DURUMUNA GORE iDARI CALISAN SAYISI )
(31.12.2024 tarihli)

Egitim Durumu Sayisi Kadimn Erkek

TUM BIRIMLER

lkokul

Orta ve Dengi

Lise ve Dengi

2 Yilhk Y.O

3 Yilhk Y.O

4 Y1l ve Ustii

Yiiksek Lisans

[Doktora

‘.—
= EENEEE R R
= EE EEEE =

Toplam

=R E E - - =

(*) Birimde fiili olarak ¢calisan personel sayisi dikkate alinacaktir.

Ys@iler ( 4/B, 4/C, GeCici Ws@i, Slrekli isgi) dikkate alinmayacaktir.




IDARI PERSONELIN HIZMET YILLARINA GORE CiNSiYET DAGILIMI"

(131.12.2024 tarihli)

TUM BiRiMLER

Hizmet Yih Kadin Erkek
1 Yildan Az 1 0
1-5 Yil Aras1 0 0
6 —10 Y1l Arasi 0 1
11— 15 Y1l Arasi 0 0
16 — 20 Y1l Aras1 1 2
21 — 25 Y1l Arasi 2 2
26 — 30 Y1l Aras1 1 2
31 Yil Uzeri 1 0
Toplam 6 7

®Birimde fiili olarak ¢ahsan personel sayis1 dikkate alinacaktir.

is(;iler‘ ( 4/B, 4/C, GeCici i$§i, SUrekl i i$gi) dikkate allnmayacal




iDARI PERSONELIN YAS DAGILIMI )( 31.12.2024 tarihli)

TUM BIRIMLER

Yas Say1 Yiizde ( % )
18 — 20 arasi 0 0
21 - 25 aras1 0 0
26 — 30 aras1 1 8%
31-35 aras1 1 8%
36 — 40 arasi 0 0
41 — 45 aras1 4 30%
46 — 50 arasi 4 30%
51 — 55 aras1 3 24%
56 - 60 arasi 0 0
60 - 65 arasi 0 0
Toplam 13 1

DBirimde fiili olarak ¢cahsan personel sayisi dikkate alinacaktir.

Isciler ( 4/B, 4/C, Gecici Isci, SUrekli Isci) dikkate alinmayad




IDARI PERSONELIN YUT ICI VE YURT DISI GECICI GOREVLENDIRME
BiLGILERI ( 31.12.2024 tarihli)

Yurt I¢i Gecici Gorevlendirme
Sayisi

Yurt dist Gegici Gorevlendirme
Sayis1

Toplam

TUM BiRIMLER




PERSONEL ATANMASINA / AYRILMASINA iLiSKIN BILGILER (iDARI - AKADEMIK ) (

31.12.2024 tarihli) TUM BIRIMLER

2024 yilinda 2024 Yilinda Ayrilan Personel Sayisi

Atamasi Yapilan
Personel Sayisi

Emekli Diger
Akademik | 1 0
Personel
idari Personel 0 0 0

Toplam 1 1 0




ISCILER (CALISTIKLARI POZISYONA GORE ) ( 31.12.2024 tarihli)

Kadro

Toplam

Cinsiyete Gore

K

4/B Sozlesmeli — Ozel Biitce

4/B Sozlesmeli- Doner Sermaye

4/C Ozel Biitce

Gegici Isci- Ozel Biitce

Gecici isci- SKS

Siirekli Isci -Ozel Biitce

Siirekli is¢i -Doner Sermaye

Siirekli fsci -SKS

696 KHK-Siirekli isci -Doner Sermaye

696 KHK -Siirekli Isci -SKS

696 KHK-Siirekli isci -Ozel Biitce

Toplam

jco) &~ | &

[E>S ISR R}

|TUM BIRIMLER




2023-2024AKADEMIK YILINA AiT OGRENCI SAYILARI ( ON LISANS / LISANS )

TUM AKADEMIK BiRIMLER

L. Ogretim( Orgiin ) IL Ogretim Mezun
Birimin Adi Sayist
Hazirlik Diger Uzaktan Toplam Hazirlik Diger Uzaktan Toplam
Sinifi Siniflar Egitim P Sinifi Siniflar Egitim P
ERGAMA
YO 920 250 1170 0 223 223 171




TIP iHTiSAS OGRENCI SAYISI(2023-2024 AKADEMIK YILI)

Okumakta Olan Ogrenci Sayisi Mezun Ogrenci Sayis1 (2023 - 2024 Ogretim Yih)
Yeni Kayit Olan Ogrenci Sayisi
(Yeni Kayit Dahil)

Tiirk Yabanci Tiirk Yabanci Tiirk Yabanci

K E K E K E K E K E K E
TIP IHTISAS
OGRENCI
SAYISI

Toplam : 0 0 0 0 0




DiS HEKIMLIGi UZMANLIK OGRENCI SAYISI (2023-2024 AKADEMIK YILI)

Yeni Kayit Olan Ogrenci Sayist

Okumakta Olan Ogrenci Sayisi

Mezun Ogrenci Sayis1 (2023 - 2024 Ogretim Yil)

(Yeni Kayit Dahil)
Tiirk Yabanci Tiirk Yabanci Tiirk Yabanc
K K K E K K K
DiS
HEKIMLIiGi
UZMANLIK
OGRENCI
SAYISI

Toplam :




ECZACILIK UZMANLIK ¢ NCi SAYISI (2023-2024 AKADEMIK YILI)

Okumakta Olan Ogrenci Say
Yeni Kayit Olan Ogrenci Sayisi Mezun Orenci Sayisi (2023 - 2024 Ogretim Yih)

Yabanci Tiirk Yabanct Tiirk Yabanci

K E K E K E K E K E K E




2023-2024 AKADMEIK YILINDA UNIVERSITEDEN AYRILAN OGRENCILERIN SAYISI

TUM AKADEMIK BIRIMLER+OGRENC] [SLERI

eE L eet Yiiksek .
Kendi Istegi Ile Ogretimden Yatay Gegisle Diger Toplam
Ayrilanlar Ayrilan
Cikarma

Onlisans 69 16 149 234
Lisans 0
Yiiksek Lisans 0
Doktora 0
Toplam 69 16 149 234




2023-2024 AKADEMIK YILINDA DiSiPLIN CEZASI ALAN OGRENCILERIN SAYISI VE ALDIKLARI CEZALAR

TUM AKADEMIK BIRIMLER+OGRENCI iSLERI

e . .. qulfsek 2 Yar Yil 1 Yan Yl 1 Hafta- 1 Ay
Birimin Ad1 Ogretimden Arasi Kinama Uyarma Toplam
Uzakl. Uzakl.
Cikarma Uzaklastirma
BERGAMA
MYO 0 0 0 1 1 0 2
0
[Toplam 0 1 2




CIFT ANADAL VE YANDAL PROGRAMI BiLGILERI (2023-2024 AKADEMIK YILI)

BiRIMIN ADI

Cift ana dala izin veren
lisans programi sayist

Cift Anadal Programina
Katilan Ogrenci Sayilar1

Cift Anadal
Programindan mezun
olan brenci sayist

Yan dala izin veren
lisans program sayist

Yandal Programima
Katilan Ogrenci
Sayilar

Yandal Programindan
mezun olan égrenci
sayist

TUM AKADEMIK BIRIMLER+OGRENCI ISLERI

Toplam




=—= —w

— g =

EGIiTiM PROGRAMLARINA iLiSKiN TABLO (2023-2024 AKADEMIK YILI)

Toplam Yiriitiilen Program Sayisi

10

Kurumun Web Sayfasindan Izlenebilen Program Bilgi
Paketi Tamamlamig Programi Sayisi

10

TUM AKADEMIK BIRIMLER

Ogrencilerin kayitli olduklar1 programdan memnuniyet
orant

75,91




2024 YILINDA STAJ YAPAN OGRENCI SAYISI *

Ogrenci Sayisi TUM AKADEMIK BIRIMLER

Birimi - Toplam
Kurum I¢i Kurum Dis1

BERGAMA MYO 0 238 238

* Ogrencilerin iicret alip almadigina bakilmaksizin tamami yazilacaktir.




EGITiM, ARASTIRMA VB. AMACLAR iCiN KULLANILAN ALANLARIN SAYISI (31.12.2024 Yili)

S6z konusu tabloya 2023 yili Birim Faaliyet raporunuzdaki veriler
gozden gecirilerek giris yapilacaktir.

Verilerde degisiklik var ise word dosyasinda ilgili basligin altina
nedeni agiklanacaktir.

Bu belge,guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Kullanm Amaci (Adet) e I P i e S L
Anfi Sayist 0 0

Bilgisayar Laboratuari Sayist 3 3 357
Ogrenci Laboratuar: Sayist 1 1 361
Bilimsel Arastirma Laboratuar: Sayist 5 5 16 TUM BiRIMLER
Konferans Salonu 1 1 2 393
Seminer Odasi 0

Calisma Salonu 0

Ogrenme Kaynaklari Merkezi 0

Okuma Salonu 0

Kiitiiphane 1 1 60
Diger 0 200



Biriminizdeki Derslik Sayis1 (Adet) (2024 Yil)

(31.12.2024 tarihli)

S6z konusu tabloya 2023 yili
Birim Faaliyet raporunuzdaki
veriler gozden gecirilerek giris
yapilacaktir. Verilerde degisiklik
var ise word dosyasinda ilgili
bashgin altina degisikligin nedeni
aciklanacaktir.

TOPLAM
Kapasite ;)(-is?lik f(ll-Zl?k ;61-1][:]2 ]1(0ili-11“5(0 :(511;12130 %SZI :ie DERSLIK |Toplam M? Ogrenci Bagina Diigen Derslik
$ s $ $ s ¢ SAYISI Alani (m?)
Derslik
Sayis1 15 1 16
(Adet)
Biriminizdeki Egitim Alan1 Sayilar1 (Adet) (2024 Yil)
L 1
Birimler Egitim Alani Amfi Suf Atlye T ah"”“‘v;:g;‘;( e Toplam
Fakiilteler
Yiiksekokullar
MYO’lar 2 16 2 10 0 10




YAYIN SAYILARI®)

TUM AKADEMIK BIRIMLER

(31.12. 2024 tarihli)

. . v Yazimi Yazim
Uluslar arasi Bildiri Ulusal Bildiri Yazimi azimi Yapilan Yapilan .
.. Uluslar arasi Ulusal Yapilan Terciime
Birimler Yapilan Ulusal Uluslararasi . . Toplam
Makale Makale Ulusal Kit Uluslararasi Kitap ici Kitap ici Edilen Kitap

Sozlii Poster Sozlii Poster usal Kitap Kitap l,.alf ¢ l,.al.). A

Boliim Boliim
SAYISI 7,75 2 5,83 1,33 3 1 20,91
Toplam 7,75 2 5.83 0 133 (U 0 0 3 1 20,91

®Birden ¢ok akademisyen tarafindan ¢ikarilan yayin sayilari hesaplanirken her yazarin kendi payina diisen oran dikkate alinacaktir. Ornegin; iki akademisyen tarafindan ¢ikarilan yayin sayis
hesaplanirken bir akademisyenin payina diigen yayin sayist “0,5 “ olarak alinacaktir.




ENGELLi OGRENCI SAYISI (2023-2024 AKADEMIK YILI)

KRITERLER

Lisans

Lisansiistii

Onlisans

Toplam

Isitme

Isitme ve Konusma

Zihinsel

Ortopedik

Diger

Toplam

IS =4 =2 =0 =

| ™9




EDITORLUK VE HAKEMLIK YAPAN OGRETIM UYESI SAYISI

TUM AKADEMIK BIRIMLER

Fditorlak y ¢ I.-Iak-?mh.k Editorliik Ve Hakemlik | Dergi Hakemligi Yapan | Hakemligi Yapilan Dergi
Yapan Ogretim Uyesi . . 5 LAt s
Sayisi Yapilan Kitap Sayisi Ogretim Uyesi Sayisi Sayisi
3 3 6 12

(31.12.2024 tarihli)




SAGLIK ALANLARI (31.12.2024 tarihli)

BOLUMLER

Sayisi/Adet

Kapali Alan/m?

Acil Servis

Yogun Bakim

Klinik

Merkezi Ameliyathane

Ameliyathane

Poliklinik

[Saglik Uam (HASTANE) +DIS HEKIMLIGI FAK |

S6z konusu tabloya 2023 yil Birim Faaliyet raporunuzdaki veriler
gbzden gecirilerek giris yapilacaktir.

Verilerde degisiklik var ise word dosyasinda ilgili baghgin altina
degisikligin nedeni agiklanacaktir.

Laboratuar

Radyoloji

Mutfak

Niikleer Tip

Sterilizasyon

Eczane

Kan Merkezi

Kan Ornek Alma

Baghekimlik Yanik merkezi

Camagirhane

Diger

Toplam




2024 YILINDA SUNULAN SAGLIK HIZMETLERI * (31.12.2024 tarihli)

BiRiM

Yatak Sayis1

Hasta Sayis1

Tetkik Sayisi

Acil Servis

Yogun Bakim

HASTANE+DIS HEKIMLIGI FAK

Klinik

Ameliyathane

Poliklinik

Laboratuar

Radyoloji Unitesi

Niikleer Tip Boliimii

* Bu bagliklar diginda farkli hizmetler mevcut ise satir eklenebilir.




UNIVERSITEMIZDE HiZMET VERILEN HASTA SAYILARI (31.12.2024 tarihli)

Eriskin Cocuk Dis Hekimligi Kampiis Poliklinik Toplam
Hastanesi Hastanesi Fakiiltesi Hasta Sayisi P
Yatan Hasta 0 HASTANE+DIi$ HEKIMLIGI FAK
Ayaktan Hasta 0
Ameliyat Sayisi 0




BIiLIMSEL ETKINLIiK SAYILARI

2023-2024 AKADEMIK YILI iCINDE BiRiMINiZ TARAFINDAN DUZENLENEN

Etkinlik

Ulusal Etkinlik Sayisi

Uluslar Arasi
Etkinlik

Toplam

Kongre

1

Sempozyum

Panel

Konferans

Fuar

Komite

Seminer

Kurs

Calistay

Atolye Calismast

Diyabetik Cocuk Kamp1

Festival

Bolgesel Bilimsel Toplant

Proje Toplantist

Egitim Toplantist

Diger

[E 1120 =0 =0 =N =N = N 1R TR TR T T T =

Toplam

[
=




PERSONEL SAYISI (Ogretim Elemany/idari Personel)

2024 YILI iCERIiSINDE BiLIMSEL ETKIiNLIKLERE KATILAN

Etkinlik Katilan Sayisi

TUM BiRIMLER

Kongre

Sempozyum

Panel

Konferans

Fuar

Komite

Seminer

Kurs

12

Calistay

Atdlye Caligmasi

Diyabetik Cocuk Kamp1

Festival

Bolgesel Bilimsel Toplanti

Proje Toplantist

Egitim Toplantisi

Diger

Toplam

NOT: Birimde gOrev yapan personelin; biriminiz, diJer
birimler ve diger kurumlarin dlzenledigi etkinliklere
katilim dikkate almacaktir.




ARASTIRMA PROJELERI SAYISI (31.12.2024 tarihli)

T.C.
AT BIiLIMSEL Clﬁi};li?gfs GENCLIK VE

PROJELER o TUBITAK | ARASTIRMA - SANTEZ izKA FARABI TAGEM TUBA TUSEB YESILAY UNICEF SPOR Diger Toplam

ERASMUS+ PROJELERI STRATEJI VE BAKANLIGI

BUTCE
BASKANLIGI

Onceki Yildan
Devreden Proje 1
(A)
Yil i¢inde
Eklenen Proje 1
(B)
Toplam Proje 2 0 0

(A+B)

Yil i¢inde
Tamamlanan
Proje




ARASTIRMA PROJELERI HARCAMA TABLOSU

T T.C. GENCLIK
A.B.VE | TUBITA CUMHURBASKANLI . . . VE SPOR .
PROJELER |- ot iiay = ?)RR?)?I';&D&? GISTRATEJi VE | SANTEZ | IZKA | FARABI | TAGEM | TUBA TUSEB |YESILAY| UNICEF | o o 0| Diger  [Toplam
BUTCE BASKANLIGI GI
2024 Yili Proje
Harcamalarn 513.181,00 215.293,58
Miktari (TL) 2847458

TUM AKADEMIK BIRIMLER

| (31.12.2024 tarihli)




EGITICILERIN EGIiTIiMi

2024 Yili

Birimde Egiticilerin Egitimi Programi Kapsaminda Egitim Alan
Ogretim Uyesi Sayisi

TUM AKADEMIK BIRIMLER

(31.12.2024 tarihli)




AKREDITE PROGRAMLAR VE LABORATUVARLAR

2024 Yih

Akredite Program Sayisi

TUM AKADEMIK BIRIMLER+OGRENCI iSLERI

Akran Degerlendirilmesi Yapilan Program Sayis1 (Akredite
Olmayan)

(31.12.2024 tarihli)

Akredite Laboratuvar Sayisi




SOSYAL SORUMLULUK PROJE SAYISI

2024 Yih

|Kurumun kendi yiiriittiigii sosyal sorumluluk projelerinin sayisi

TUM BIRIMLER

(31.12.2024 tarihli)




EGE UNIVERSITESI

BERGAMA MESLEK YUKSEKOKULU

ORGANIZASYON SEMASI

Ege Universitesi Rektorlij

gl

EUBMYO Miidiir Yardimaist
(Ogr. Gor. Levent TURKLER)
Miidiiriin verdigi gérev ve sorumluluklar

EUBMYO Miidiir Yardimcisi
(Ogr. Gor. Dr. Mehmet GETiN)

Miidiiriin verdigi gérev ve sorumluluklar

Yonetim Kurulu

Yiiksekokul Kurulu

L

Kurul igleri
(Seher YARAMIS)
Yo6netim Kurulu Kararlarinin
Yazilmasi

Ozel Kalem Sorumlusu
(Sahsine ACIKYOL)
Santral Hizmetleri

Randevular
Toplanti zabitlari
Faks islemleri

Ogrenci isleri Sorumlusu
(Serap PARMAKSIZ)
Ogrencilerleilgili duyurular
Ogrenci Belgesi
Askerlik Belgesi
Transkript
Gegici Mezuniyet
Kayit Yenileme
Ekle - Sil
Not Degisikligi
Tek Ders Sinavi
Ek Sinavlar
Mazerete Sinavi
KYK islemleri
Dikey Gegis Sinavi
Saglik Glivencesi islemleri
Kayit Dondurma

Staj islemleri

Disiplin Sorusturmasi
Ders Programlari

Sinav  Programlari
Ders  Muafiyetleri
Mezuniyet islemleri
Yatay Gegis islemleri

Ogrenci Kimliklerinin Dagitimi

(Ogr. Gor. Mutlu EGE)

Yonetim Temsilcisi

Bilgisayar Programciligi
(Ogr. Gor. Nihat TUNALI)

EUBMYO Sekreteri
Seher YARAMIS
254751/b, 51/c
Raportérlik (51/c)
idari birimlerin kontrolii
Yazismalarin yurittlmesi
Kurul giindemleri
Disiplin kurulu kararlari
Gelenilanlarin duyurulmasi
idari sicillerin doldurulmasi
Faaliyet raporunun hazirlanmasi
Ozliik haklari takibi (31. md vb)
SGK iglemleri kontrol ve takibi
Muhasebe evraklarinin kontrolii
izin ve saglik raporlari takibi
Biitge Hazirliklarina yardim
Dilekgelerin yonlendirilmesi ve
geregi
Mudiiriin verecegi diger gorevler

Yardimci Hizmetler Sorumlusu
(Ali YILMAZ)
Sekreterin verdigi gorevler

Genel bakim ve temizlik igleri (ofisler,
siniflar, ortak alanlar, seralar, lab.,

mantarhane, atélyeler...)
Bahge bakimi

Bitki Koruma
(Ogr.Gor.Funda ATILA)

Elektronik Teknolojisi (i0)
(Ogr. Gor. Levent TURKLER)

Yazi igleri ve Birim Evrak Sorumlusu
(Sadiye YAGMUR KOSE — GAMZE UYSAL)

Gelen Evrak Kayit
Giden Evrak Kayit
Gelen evraklarin teslimi
Dilekgelerin kabulti
Genel Duyurular
Tiim Resmi Yazismalar

iklimlendirme Teknolojisi
(Ogr. Gor. Okan 62)

Ozliik igleri Sorumlusu
(Ozlem TUNG-Hatice
DURMAZ)

Terfiler Gorev Uzatma
Gorevlendirmeler Terfiler
Atamalar

izin islemleri
Ek ders yukleri
Puantaj cetvelleri
Fazla mesai ve 6deme evraklari
Yolluklar

Bakim ve Onarim Sorumlusu
(Mehmet ALTINDAG-Ali AKBAS)

Sekreterlik araciligiyla bildirilen tamir ve

bakim isleri

Kazan dairesinin bakimi ve isletilmesi

Kalorifer tesisatinin bakimi

Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi
(Ogr. Gor. Giircan TASPINAR)

Mantarcilik
(Ogr. Gor. Dr. Mehmet GETIN)

Kuttiphane Sorumlusu
($adiye YAGMUR KOSE - GAMZE
UYSAL)

Odiing Kitap Alma ve Verme
Yayin Saglama
Yayin Kaydi
Ders Kitabi Satigi
Kataloglama ve Siniflama
Sanal sitelere erisim
Kittiphane ortaminin diizeni ve
huzuru
Saglik sevk islemleri

Muhasebe Birimi Sorumlusu
(Selda YOLCU)

Doner Sermaye islemleri
Jiri Uyelik 6demeleri
Gorevlendirme Yolluklari
Fatura 6deme hazirliklari
31. Madde islemleri
Ogrenci Staj SGK islemleri
Ek Ders islemleri
Puantaj 40/A Sorumluluklar

Eser Koruma
(Ogr. Gor. Mustafa CAKALGOZ)

Ayniyat ve Ambar Sorumlusu
(Serife HEPILERI)
Satin Alma ve bagis kayitlari

Arag gereg ve teghizatin depolanmasi
Arag, gereg ve teghizatinilgilisine devri

Zimmet listeleri

Seracilhk
(Dr. Ogr. Uyesi M. Kamil Merig)

hasebe ve Veri Uygulamalari (i©)
(Ggr. Gor. Fatma MOROGLU)

Arsiv Sorumlusu
(Sadiye YAGMUR KOSE)
Arsivin diizenlenmesi
Arsivin yonetilmesi

Dosyalama sisteminin takibi

Dokiimanlarin kayit altina alinmasi
ve dokiiman takibinin yapilarak

arsiv belgelerinin kalicihginin

saglanmasi

Satin Alma ve
Birim istek Sorumlusu
(Ersin YOLDAS)

Mal ve hizmetlerin alinmasi
Birimlerden gelen taleplerin
arastirilmasi
Personel malzeme teslimi yapmak

hasebe ve Veri Uygulamalan (UD)

(Dog. Dr. Emre KAPLANOGLU)

Turizm ve Otel isletmeciligi (60 ve i0)

Bilgi islem Sorumlusu
(Akif GOLDAS)

Tum bilgisayar ve donanimlari ile elektronik cihazlarin

bakimi, onarimi Tim yazilimlarin kurulumu ve galismasinin saglanmasi
Network ve Internet altyapisinin bakimi ve isletilmesi Telefon

santralinin kontroll Bilgisayar Laboratuvarlarinin sorumlulugu
Konferans salonlarindaki ses sistemleri ve cihazlarin kontrold, bakim ve
onarimi Taginir elektronik cihazlarin bakim ve onarimi

(Ogr. Gor. Dr. Emre ATABERK)

Turizm Animasyonu

(Ogr. Gor. Yonca Zehra GOGER)

EGETAL
(Dr. Bgr. Uyesi M.Kamil MERIG)




